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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N.’

1 30TT. 2021

Oggetto: Nulla osta comando al sig. Falbo Nino Sandro - Operatore Tecnico
Elettricista presso I’ASP di Vibo Valentia.

Il Commissario Straordinario, Dott. Domenico Sperli, nominato con DCA n. 06 del
08.01.2021, adotta la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in
oggetto assistito dal Direttore del Dipartimento Area Servizi Tecnico - Amministrativi

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa dal
Responsabile del Procedimento designato nonché dal Direttore ad interim dell’'U.O.C.
Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, si propone al Commissario
Straordinario I'adozione del presente atto

Dr. Massimg Olperio Dr. Giuseppg¢ Fico

s i

Il Responsabile gocedimento Il Direttore/Us{).C. ad interim

Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico - Amministrativi

Il Direttore Dipastimento
Dr. Giugeppk Fico
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X
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PREMESSO

CHE il Commissario Straordinario dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia,
con nota prot. n. 54101 del 29/09/2021, acquisita in atti con prot. n. 41631 del
30/09/2021, ha richiesto il comando temporaneo del dipendente aziendale Falbo
Nino Sandro, in servizio presso I'U.O.C. Gestione Tecnico - Patrimoniale con il profilo

professionale di Operatore Tecnico Elettricista — Categoria B;

LETTA la nota prot. n. 43054 del 08/10/2021, con la quale il Direttore dell'U.O.C. ’
Gestione Tecnico - Patrimoniale ha rilasciato nulla osta al comando provvisorio del

prefato dipendente, limitatamente a due giorni settimanali, ossia lunedi e martedi;

VISTO l'art. 20 del C.C.N.L. Integrativo del Comparto Sanita del 20/09/2001 e

ss.mm.ii. che disciplina |'istituto del comando per il personale non dirigenziale;

LETTO il comma 12 dell’art. 70 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. che
cosi dispone: ™ In tutti i casi, anche se previsti da normative speciali, nei quali enti |
pubblici territoriali, enti pubblici non economici o altre amministrazioni pubbliche,
dotate di autonomia finanziaria sono tenute ad autorizzare la utilizzazione da parte
di altre pubbliche amministrazioni di proprio personale, in posizione di comando, di
fuori ruolo, o in altra analoga posizione, I'amministrazione che utilizza il personale
rimborsa all'amministrazione di appartenenza I|'onere relativo al trattamento

fondamentale .... omissis ....";

LETTO il D.C.A. della Regione Calabria n. 2 del 26/03/2015, che all’allegato A)
“Disposizioni in materia di reclutamento del personale nelle Aziende del SSR”
dispone che i comandi non sono soggetti ad autorizzazione, tra |'altro, nel rispetto

dei tetti di spesa definiti a inizio anno;

RITENUTO, pertanto, di concedere il nulla osta al comando presso I'ASP di Vibo
Valentia al sig. Falbo Nino Sandro, limitatamente ai giorni di lunedi e martedi di ogni
settimana, con decorrenza dal 02/11/2021, per la durata di anni 1;

VISTO l'art. 70 D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il D.C.A. n. 2/2015;
VISTO l'art. 20 del C.C.N.L. Integrativo del Comparto Sanita del 20/09/2001 e

ss.mm.ii.;

VISTE le leggi in materia;

PROPONE
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Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente ripetuto e

confermato, di:

- Prendere atto della nota prot. n. 54101 del 29/09/2021, acquisita in atti con prot.
n. 41631 del 30/09/2021, con cui I'’ASP di Vibo Valentia ha richiesto il comando
temporaneo del dipendente aziendale Falbo Nino Sandro, in servizio presso |I'U.O.C.
Gestione Tecnico - Patrimoniale con il profilo professionale di Operatore Tecnico

Elettricista — Categoria B;

- Concedere il nulla osta al comando del sig. Falbo Nino Sandro presso la citata
Azienda, limitatamente ai giorni di lunedi e martedi di ogni settimana, con

decorrenza dal 02/11/2021, per un periodo di anni 1.

- Trasmettere la presente deliberazione all’ASP di Vibo Valentia e al dipendente
interessato, nonché all’'l.0.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie e all’'Ufficio

Elaborazione Stipendi, per gli adempimenti conseguenziali.

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito

integralmente riportata e trascritta.

Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore

Sanitario.

Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata e

trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura proponente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore_Sanitario
Avv. Francesco Masciari Dr. GiusWa
ﬂ,\,«anJm)

v

II Commissario Straordinario

E:: Dr. Domenico Wr
[
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

pretorio dell’Azienda in data 130TT 2021 con protocollo n.
136

Il Responsabile del procedimento

......................................... Il Direttore U.0O.C.
Affari Generali e Legali
Dr.ssa Anna Gigrdano
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